ZARZADZENIE Nr 6/2020

Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Szczaricu
z dnia 01 czerwca 2020 roku

w sprawie wprowadzenia procedury ustanawiania rodzin wspierajgcych

w zwigzku z realizacjg przez Centrum Ustug Spotecznych w Szczaicu czynnosci w zakresie ustanawiania
rodzin wspierajgcych, o ktdrych mowa w art. 29 - 31 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 2 2020 ., poz. 821) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Wniosek o ustanowienie rodziny wspierajacej dla danej rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuriczo-wychowawczych, moze ztozyé:

a.
b.
C.

rodzina przezywajgca trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych,

rodzina zgtaszajaca gotowos¢ petnienia funkcji rodziny wspierajace;j,

pracownik socjalny pracujacy z rodzing przeizywajgcg trudnosci w wypetnianiu  funkgji
opiekunczo-wychowawczych,

asystent rodziny pracujgcy z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych,

2. Whniosek okreslony w pkt 1 przyjmuje pracownik socjalny Wzdr wniosku stanowi zatacznik nr 1.

3. Pracownik socjalny przeprowadza z kandydatami na rodzine wspierajgca, za ich zgoda, rodzinny wywiad
Srodowiskowy i na jego podstawie przygotowuje opinie dla Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w
Szczancu.

§2

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Szczaricu podpisuje z kandydatami na rodzine wspierajaca, ktorzy
uzyskali pozytywna opinie oraz z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-
wychowawczych, ktdra ma by¢ objeta wsparciem, porozumienie zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik

nr2.

§3

W przypadku, gdy z wykonywaniem zadan okreslonych w porozumieniu wigze sie ponoszenie przez rodzine
wspierajgcy kosztow, Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Szczaricu podpisuje z rodzing wspierajaca
umowe zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3.

§4 i N7 4/,
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Zarzgdzenia Nr 6/2020 z dnia 01
czerwca 2020r. Dyrektora Centrum Pomocy
Spotecznej w Szczaricu

STEZAMEE; swonimmenamsrste
WNIOSEK

kandydata/kandydatki do petnienia funkcji rodziny
wspierajacej

Whnosze o ustanowienie mnie/nas* rodzing wspierajacg dla rodzin przezywajacej trudnosci w wypetianiu

funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Rodzaj danych Kandydatka Kandydat

Imie/imiona

Nazwisko

3. Adres zamieszkania

Nr telefonu

5. Adres e-mail

Uzasadnienie

(w uzasadnieniu nalezy wskaza¢ motywacje do petnienia funkcji rodziny wspierajacej oraz zwiezty opis

sytuacji rodzinnej i mieszkaniowej)

* zaznaczy¢ wlasciwe



Oswiadczenia kandydata/kandydatki do petnienia funkgji
rodziny wspierajgce;

Zostatam pouczona/pouczony o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznar
wynikajacej z tredci art. 233 S 1 Kodeksu karnego, ktdry stanowi, ze: ,Kto, sWadajgc zeznanie
majgce stuzy¢ za dowodd w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do
lat 3”.

SZCZANIEC, ANIA werrrrrrriiire it rre s e e reeenne SZCZANIEC, ANIA viv v e
{czytelny podpis kandydata) {czytelny podpis kandydatki)

Oswiadczam, ze zostatam/em zapoznana/y z wymaganiami niezbednymi do petnienia funkgji
rodziny wspierajacej oraz sposobami ich weryfikacji, a takze zobowigzuje sie umozliwi¢ dokonanie
weryfikacji tych wymagan przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, w tym w szczegdInosci

wyrazam zgode na przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego.

SZEZANTET; AN s o e Seezaniee, diiE e mas s s
(czytelny podpis kandydata) (czytelny podpis kandydatki)

Oswiadczam, ze nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo.

Szczaniec, dnid i T SzCzaniec, dNia v i
(czytelny podpis kandydata) (czytelny podpis kandydatki)

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych osobowych przez Centrum Ustug Spotecznych w Szczarcu w zakresie niezbednym dla

ustanowienia mnie rodzing wspierajaca.

SzCZaNIeC, AN i s SZEZANIEE /ANTA tamivssessimspvsimm s
(czytelny podpis kandydata) (czytelny podpis kandydatki)

(czytelny podpis kandydata) (czytelny podpis kandydatki)




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 6/2020 z dnia 01
czerwca 2020r. Dyrektora Centrum Pomocy
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2

Wzor

POROZUMIENIE Nluvvurrvvrnenns
W SPRAWIE USTANOWIENIA RODZINY WSPIERAJACE]

zawarte w dniu w Szczancu, pomiedzy:

Dyrektorem Centrum Ustug Spofecznych w Szczaicu - Panamyig -« oo s s
zwanym/a dalej Dyrektorem CUS,

a

Panige v ,|egftymujaca sie dowodem Dsobistym NI Frorsernesnesnsnsnne vovnnnsennenaes ) i

Pan@miessessensersnesinsrsnssnnssssasmenosesssnns ,legi’[ymujacym sie dowodem Osobistym T e ——— i

zamieszka{ym/q/i .................................................................................................... ,zwanym/q/i dalej
RODZINA KORZYSTAIACAZE WSPARCIA, oraz

Pania legitymujaca sie dowodem 0sobistym nreco v, il
Panem legitymujgcym sie dowodem osobistym nr e, )

zamieszkatym/a/izwanym/a/i dalej RODZINA WSPIERAJACA,

zgodnie z art. 30 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
72020 ., poz. 821) 0 nastepujacej tresci:

§1
Dyrektor CUS w zwigzku z pozytywng opinig z dnia wydang na podstawie
przeprowadzonego przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu srodowiskowego, ustanawia Panig
..................................................................................................................................... oraz Pana
.............................................................................................................. RODZINA WSPIERAJACA

dla RODZINY KORZYSTAJACE] ZE WSPARCIA, na co obie rodziny wyrazajg zgode.

§2
RODZINA KORZYSTAJACA ZE WSPARCIA:
1) wyraza zgode na objgcie jej pomoca przez RODZINE WSPIERAJACA w  wypetnianiu funkgji
opiekuriczowychowawczych w stosunku do wychowujgcych sie w niej dzieci:

a. imie | nazwisko dziecka, WIBK' ssssssrssemmessananassassonssnssissratsoise snseransssssssnrssssnsensssssnsss sassasasansssssns ,
b. |m|e i nazwisko dziecka} VT [ormmr s rnnmnnsmnnia oono mimwmmm s imsino b oo 0 o s e S R R 0 R P R e T o iC,
|m‘e i nazwisko dziecka’ VWG ks v e s B e T i s e R i A R e h e e e e e "

2) zobowigzuje sie do wspétdziatania z RODZINA WSPIERAIACA,
3) wyraza zgode na przekazywanie przez pracujacego z nig asystenta rodziny RODZINIE WSPIERAJACE)
informacji niezbednych do realizacji jej zadan.

§3

RODZINA WSPIERAJACA:



1) przy wspdtpracy asystenta rodziny, zobowiazuje si¢ do udzielania, z zachowaniem nalezytej starannosci,
pomocy RODZINIE KORZYSTAJACE] ZE WSPARCIA w nastepujgcym zakresie:
a) opieka i wychowanie dziecka/dzieci;
b) prowadzenie gospodarstwa domowego;
c) ksztaftowanie i wypetnianie podstawowych rél spotecznych.
2) RODZINA WSPIERAJACA, zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:
a) wsparcia emocjonalnego i udzielania porad rodzinie korzystajgce ze wsparcia w zakresie
wychowywania i opieki nad dzieckiem;
b) pomocy dziecku w nauce;
c) monitorowania systematycznosci uczgszczania dziecka na zajecia szkolne i pozaszkolne;
d) stwarzania dziecku mozliwoéci korzystania z zorganizowanych form spedzania czasu wolnego;
e) wspdtpracy z Centrum Ustug Spotecznych w Szczaricu, w tym w szczegdlnosci z asystentem rodziny w
zakresie realizacji planu pracy 7 rodzina;
f) umozliwienia przeprowadzenie kontroli w zakresie realizacji dziatari okre$lonych w Porozumieniu:
g) zapewnienia bezpieczeristwa dzieciom pochodzacym z rodziny wspieranej w czasie sprawowania nad
nimi faktycznej opieki.
3) nie moze powierzy¢ swoich zadari osobom trzecim,
4) zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy przed osobami postronnymi wszelkich informacji uzyskanych
w zwigzku z realizacjg zadan okredlonych niniejszym Porozumieniem,
5) bierze udziat w szkoleniach organizowanych przez Centrum Ustug Spotecznych w Szczaricu,

6) moze korzysta¢ w zakresie realizowania swoich zadan ze wsparcia specjalistéw Centrum Ustug
Spotecznych w Szczarcu.

§4
1. RODZINA WSPIERAJACA wykonuje zadania powierzone je] ninigjszym Porozumieniem nieodptatnie.
2. RODZINE WSPIERAJACEJ przystuguje zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z realizacjg zadari okreslonych
w niniejszym Porozumieniu. Zasady zwrotu w/w kosztdw okredla odrebna umowa zawarta z Dyrektorem
CUs.

§5
1. Porozumienie zostaje zawarte na czas okreslony od O
2. Porozumienie moze byC wypowiedziane przez kazdg ze stron za 14 - to dniowym okresem
wypowiedzenia.
3. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazdg ze stron bez wypowiedzenia z waznych przyczyn.

§6
Wszelkie zmiany w niniejszym Porozumieniu, jak rowniez jego wypowiedzenie i rozwigzanie, wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie ma Kodeks Cywilny.

§8
Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Dyrektor CUS RODZINA WSPIERAIACA RODZINA KORZYSTAIACA

ZE WSPARCIA
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Wzor

UMOWA NI i
zawarte w dniu w Szczancu, pomiedzy:
Dyrektorem Centrum Ustug Spotecznych w Szczancu - Panem/ig oooovvviiiiiiininnn zwanym/a
dalej Dyrektorem CUS,
a
Panige s e legitymujaca sie dowodem osobistym nr......covvuii Panem
--------------------------------------------------------- legitymujacym sie dowodem osobistym nr..............
Zamieszka{ym/a/i .................................................................................................... ,zwanym/a/i dale]

RODZINA WSPIERAJACA,

zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
22020, poz. 821) o nastepujgcej tresci:

§1
Dyrektor CUS zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw ponoszonych przez RODZINE WSPIERAIACA, ustanowiong
Nd padstawie POTOZUMIBAIE i sesssorvs s seviv s iins viisisas vinss R e

§2
Rodzinie wspierajqcej przystuguje zwrot kosztdw poniesionych w zwigzku z udzielaniem pomocy rodzinie
wspieranej w zakresie wynikajgcym z niniejszej umowy, z tytutu:
a) zakupu zywnosci;
b) zakupu $rodkéw higienicznych;
c¢) zakupu artykutow szkolnych;
d) zakupu biletéw wstepu do placéwek kulturalnych;
e) zakupu biletow wstepu do placdwek rekreacyjno-sportowych;
f) zakupu biletéw komunikacji publicznej (komunikacja miejska, PKP, PKS);
g) innych wydatkdw uzgodnionych z asystentem rodziny/pracownikiem socjalnym.

2. Zwrot kosztow, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczy wylgcznie uzasadnionych kosztéw poniesionych przez
rodzing wspierajacq w zwiazku z opieka nad dzie¢mi z rodziny korzystajacej ze wsparcia oraz kosztdw
zwigzanych z uczestnictwem rodzica biologicznego we wspdlnych wyjsciach do placéwek kulturalnych
oraz rekreacyjno-sportowych.

§3
1. Wysokos¢ kosztéw podlegajacych zwrotowi, o ktérych mowa w S 2, zwigzanych z udzieleniem pomocy
przez rodzine wspierajaca nie moze miesiecznie przekroczyc limitu zt
S NI wsmmmenssmersmsvasnsos s A A S A P TR B S S T s )

na jedno dziecko. Wskazany limit dla niepetnego miesigca ustala sie proporcjonalnie do liczby dni, w
ktdrych umowa byta realizowana.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda wyrazong na pismie przez Dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych w Szczaricu lub osobe przez niego upowazniong, koszty podlegajgce zwrotowi w danym
miesigcu mogg by¢ wyzsze ponad limit, o ktdrym mowa w ust. 1.

3. Zwrot poniesionych kosztdw nastapi na podstawie przedtozonych faktur lub rachunkéw wraz z
oswiadczeniem potwierdzajacym poniesienie przez rodzine wspierajgcg wydatkdw w danym miesigcu,
wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszej Umowy.



4. Rodzina wspierajgca zobowigzuje sie do przediozenia dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 3 pkt 3 w
terminie do 5 dnia nastepnego miesigca za miesigc poprzedni.

5. Zwrot poniesionych kosztdw nastgpi w terminie tygodnia od dnia akceptacji ich zasadnosci przez
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Szczancu przelewem na rachunek bankowy ulokowany w Bank:

§4

§5

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia dodniag e

§6

1. Umowa moze by¢ rozwigzana w trybie natychmiastowym w przypadku naruszenia postanowien
niniejszej umowy przez rodzine wspierajaca.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia stron w kazdym czasie.

3. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kaidg ze stron z zachowaniem dwutygodniowego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca.

4. §7
Rodzina wspierajgca zobowigzana jest do zachowania w tajemnicy wszelkich danych dotyczacych cztonkdw
rodziny korzystajgcej ze wsparcia w trakcie i po zakoriczeniu realizacji Umowy.

§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 2 2020 r., poz. 821).

2. Wszelkie zmiany i uzgodnienia umowy, odstapienie od niej, jej wypowiedzenie albo rozwigzanie za zgodg
obu Stron wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Dyrektor CUS RODZINA WSPIERAJACA



